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Vdzeni Ctenari,
v Zivoté nds vSech obcani je nepochybné duileZitou zprdvou to, Ze jsme zvolili
nového prezidenta Ceské republiky. Skonéily rozvdsnéné debaty. Jsem pevné
presvédcen, Ze jsme zvolili hodnoty, které vétsina z nds vyzndvd a preji ndm
vSem, aby budouci prezident tyto hodnoty skutecné naplrioval a uvddél je do
Zivota.
Na konci loriského roku jsme dostali legislativni ddrek, novelu zdkona o dani
z prijmu, kterd zavddi dan z neoprdvnénych zisk(. Prvni studium této upravy
prindsi vice otdzek neZ odpovédi, nebot’ se opét ukazuje pravdivost réeni ,,d'dbel
je skryt v detailech.“ V soucasné dobé se snaZime nalézt odpovédi na tyto otdzky
a v nékterém z pristich Cisel se jim budeme detailnéji vénovat. Tato dan
se sice dotkne velmi omezeného mnoZstvi subjekt(, ale konkrétni dariovad
povinnost bude pro tyto subjekty zdsadni.

Od unora vstupuje v platnost novd sleva na socidlnim pojisténi, kterou se stdt
snaZi podpofit zaméstndvdni urcitého okruhu zaméstnancd. V Gvodnim &ldnku
se vénujeme této Upravé. Jeji vyuZiti je témer plosné, nebot podminky miZe
splnit vétsina zaméstnavateld.

Povinnostem zaméstnavatel( v pripadé preshrani¢niho zaméstndvani se vénuje
Monika Lodrovd. Nenechte si ujit doporuceni v této oblasti.

V dalsim prispévku upozornujeme na rozhodnuti Evropského soudniho dvora,
ktery v posledni dobé opét ukdzal na fakt, Ze dari z pridané hodnoty musime
vklddat do kontextu s evropskou smérnici a judikaturou. Téma tfistranného
obchodu a potencidlnich rizik doméreni dané je duleZité.

Nds kolega Ales Malach zaméril svij prispévek na promlceni v soukromém prdvu.
V danich a Gcetnictvi nds tento institut zajimd pfedevsim s ohledem na moZnost
tvorby opravnych poloZek.

Kyberbezpecnost je také velmi naléhavé téma. V poslednim prispévku

se vénujeme prizkumu GLOBAL RISK LANDSCAPE REPORT 2022, do kterého

se zapojilo 500 firem z celého svéta.

Pred rokem jsem na konci svého tvodniku pral co nejrychlejsi ukonceni valky
na Ukrajiné. Nemyslel jsem si, Ze v Evropé muZe ve 21. stoleti vypuknout takto
rozsdhly a brutdlni konflikt, ani to, Ze i po roce trvdni bude jeho rozsah jesté
vétsi. BohuZel se tak stalo. Tedy i nyni preji lidem na Ukrajiné, aby zvlddli toto
smutné a nesmirné tézké obdobi a aby se jejich Zivoty obrdtily co nejrychleji

k lepsimu.

Tomas Klima

Partner
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NOVA SLEVA NA POJISTNEM PLATi OD UNORA 2023

S ucinnosti od 1. 2. 2023 mlze zaméstnavatel za vyjmenovany okruh zaméstnanctl a pfi splnéni zakonem
stanovenych podminek uplatnit slevu na pojistném (dale jen ,sleva“) za kalendarni mésic.

Narok na slevu za kalendarni mésic ma zameéstnavatel za zaméstnance v pracovnim nebo sluzebnim poméru,
pricemz okruh zaméstnancl je zvolen tak, aby se jednalo o osoby, které z divodu riznych Zivotnich situaci
nemohou nebo nejsou schopny pracovat po stanovenou tydenni pracovni dobu.

Slevu lze za kalendarni mésic poskytnout za jednoho zaméstnance pouze jedinému zaméstnavateli. Sleva za
zaméstnance naleZi jen tomu zaméstnavateli, ktery pred uplatnénim slevy oznamil CSSZ sv(ij zamér uplatfiovat tuto
slevu za daného zaméstnance. Jestlize ma zamér za téhoz zaméstnance uplatiiovat slevu vice zaméstnavateld,
sleva za tohoto zaméstnance nalezi tomu zaméstnavateli, ktery oznamil CSSZ tento zamér jako prvni. Oznamenim
se rozumi okamzik doruéeni pozadavku CSSZ.

Vyse slevy za kalendarni mésic ¢ini 5 % z Ghrnu vymérovacich zakladi zaméstnanct (hrubého prijmu), na které je
sleva uplatfiovana. Vykonava-li zaméstnanec u téhoz zaméstnavatele vice zaméstnani (zkracenych Gvazki),
zahrnuje se za tohoto zaméstnance do Uhrnu vymérovacich zakladi zaméstnanct jen vymérovaci zaklad z toho
zaméstnani, z néhoz zaméstnavatel uplatiuje slevu. Na strané zaméstnance se nic neméni, stale odvadi 6,5 %

z vymérovaciho zakladu (hrubé mzdy). Slevu lze poprvé uplatnit ve mzdach za Unor 2023.

Slevu je treba uvést v Prehledu o vysi vymérovaciho zakladu v mésici, kdy jsou splnény vsechny podminky a lze ji
uplatnit jen do splatnosti prehledu, tj. do 20. dne v mésici (i opravou) - zpétné nelze.

Sleva na pojistném naleZi zaméstnavateli, ktery Fadné oznami CSSZ zamér slevu uplatfiovat:

» oznameni mize zaméstnavatel podat nejdfive jeden mésic prede dnem, od kterého bude slevu uplatrovat,
a zaroven ne drive, nez prihlasi daného zaméstnance;
» nejpozdéji mize zamér oznamit ve lhité pro podani Prehledu.

Pokud se zaméstnavatel rozhodne uplatiovat slevu na pojistném, je povinen danému zaméstnanci toto pisemné
oznamit a musi ho informovat o jeho povinnosti souvisejici s dokladanim této skutecnosti a oznamovani zmén, které
by mély vliv na uplatnéni slevy.

Zameér uplatnit slevu se oznamuje na predepsaném formulari pres e-portal, nebo datovou zpravou. Oznameni

o skonceni platnosti slevy se oznamuje stejnym zpusobem, a to ve lh(té 8 dnu po skonceni kalendarniho mésice,
ve kterém slevu na pojistném za tohoto zaméstnance uplatnil naposledy. Pri skoneni zaméstnani se uplatiovani
slevy automaticky zrusi s podanou odhlaskou.

€SSZ povede evidenci téchto zamér(, aby se vyloucil soubéh uplatiiovani slevy na stejného zaméstnance. Moznost
nahlizet do registru budou mit i zaméstnavatelé, kteri jesté nepodali zamér uplatnéni slevy, ale az od okamziku,
kdy zaméstnavatel poda oznameni o nastupu zaméstnance do pracovniho poméru.


https://30inspirativnich.forbes.cz/

PODMINKY NAROKU NA SLEVU:

>
>
>

Slevu je mozné uplatnit jen u pracovnich smluv (ne u dohod).
Sjednana tydenni doba je v rozsahu 8 - 30 hodin tydné (ne méné, ne vice).

Pokud je u jednoho zaméstnavatele vice kratSich pracovnich pomérd, tyto zkracené Gvazky se pro ucely
uplatnéni slevy scitaji, sleva je poskytnuta jen z jednoho pracovniho poméru.

ZAMESTNANCI, U KTERYCH SE TATO SLEVA MUZE UPLATNIT:

>
>
>
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Zaméstnanec je starsi 55 let.
Zaméstnanec pecuje o dité mladsi 10 let (pri splnéni podminek danych zakonem o statni socialni podpore).

Zameéstnanec pecuje o osobu blizkou mladsi 10 let, ktera je zavisla na pomoci jiné osoby (pfi splnéni
podminek danych zakonem o dlichodovém pojisténi).

Zaméstnanec se pripravuje na budouci povolani studiem SS ¢&i VS. Uznavano je pouze prezenéni studium.
Zaméstnanec, ktery na UP absolvoval v uplynulych 12 mésicich rekvalifikaci.

Zaméstnanec se zdravotnim postizenim nebo invalidni.

Zaméstnanec mladsi 21 let (zde bez ohledu na rozsah sjednaného Uvazku).

V JAKYCH PRIPADECH ZAMESTNANCI SLEVA NENALEZi:

>

>
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Uhrn vymérovacich zaklad(i zaméstnance ze viech zaméstnani vykonavanych v pracovnim nebo sluzebnim
poméru u téhoz zaméstnavatele za kalendarni mésic je vyssi nez 1,5nasobek prdmérné mzdy; v roce 2023 Cini
pramérna mzda 40 324 K¢, 1,5nasobek pramérné mzdy tedy ¢ini 60 486 KE.

Uhrn vyméFovacich zakladii zaméstnance ze viech zaméstnani vykonavanych v pracovnim nebo sluzebnim
pomeéru u téhoz zaméstnavatele pripadajici na 1 hodinu z Ghrnu odpracovanych hodin ze vsech téchto
zaméstnani v kalendarnim mésici je vyssi (¢astka se nijak nezaokrouhluje) nez 1,15 % pramérné mzdy (8 23b
odst. 4 ZPSZ), tj. v roce 2023 vyssi nez 463,726 KC.

Zameéstnanec za dany mésic odpracuje vic nez 138 hodin (scitaji se vSechny PP) - je mozno uplatnit i pri
nastupu v pribéhu mésice, jen se musi limit upravit na pomérnou cast kalendarnich dni, vysledek se
zaokrouhli na celé hodiny nahoru.

Zaméstnavatel na zaméstnance pobira prispévek od UP (napf. Kurzarbeit).

Zaméstnanec se zdravotnim postizenim je zaméstnan zaméstnavatelem uznanym na chranéném trhu prace.

V textu jsou vyuzity informace publikované na webu CSSZ:
https://www.cssz.cz/slevy-na-pojistnem

e

(O,) Martina KriZzkova
martina.krizkova@bdo.cz

POVINNOSTI V SOUVISLOSTI
S PRESHRANICNIM ZAMESTNAVANIM

V nasi praxi se Casto setkavame s rliznymi formami preshrani¢niho zaméstnavani, které s sebou prinaseji radu
povinnosti na strané zaméstnavatele jak v Ceské republice, tak v zahrani¢i. Uéelem tohoto élanku je na tyto
povinnosti ve zkratce upozornit tak, aby si zaméstnavatel mohl informované zvazit obchodni benefity
preshrani¢niho usporadani spolu s jeho administrativni naro¢nosti.

Pfi posuzovani preshrani¢niho zaméstnavani povazujeme za dilezité v prvni radé spravné identifikovat ¢i zvolit
strukturu, ktera nejlépe odpovida zamyslenym zahrani¢nim aktivitam. Varianty jsou zejména nasledujici:

>

>

pracovni cesta, coz je Casové omezené vyslani zaméstnance k vykonu prace mimo sjednané misto vykonu
prace, pricemz zaméstnanec nadale podléha pokynim svého zaméstnavatele,

pronajem pracovni sily (docasné pridéleni ¢i agenturni zaméstnavani), pri kterém pravni zaméstnavatel da
svého zaméstnance docasné k dispozici jinému zaméstnavateli (ekonomicky zaméstnavatel ¢i uzivatel),

aby dle jeho pokynu, na jeho riziko, a k jeho prospéchu vykonaval ¢innost,


https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.cssz.cz%2Fslevy-na-pojistnem&data=05%7C01%7Ctomas.klima%40bdo.cz%7C9716db78966e4b825b3e08daf9f4901f%7C76d1d2676ab04e6580b6a5c9fefc9d75%7C0%7C0%7C638097126307332790%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=Ih5APwnwR1wDHBRt4SiJYOooHZALhzFj1SSCWpYJnJc%3D&reserved=0
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»  trvaly vykon prace mimo zemi sidla zaméstnavatele, tj. situace, kdy zaméstnavatel uzavie pracovni
smlouvu s pracovnikem, ktery je trvale usazen v zahranici.

Je potreba vyresit zejména nasledujici oblasti, pricemz hlavnim bodem pro posouzeni vétsiny z nich je realna
pritomnost daného pracovnika v zahranici, nikoliv napriklad formalni FeSeni situace typu sjednaného mista vykonu
prace daného pracovnika:

imigracni zalezitosti,
dan ze zavislé ¢innosti,
socialni a zdravotni pojistént,

dan z prijma pravnickych osob (potencialni vznik stalé provozovny, tedy registrace k dani z prijmua pravnicky
osob v zahranici a zdanéni Casti ziski zaméstnavatele v zahranici),

pracovnépravni podminky zaméstnance, tedy rozsah aplikovatelného zahrani¢niho pracovniho prava,

oznamovaci povinnosti v zahranic¢i (napr. oznameni o vysilani pracovnikd za Gcelem poskytovani sluzeb)
a povinny rozsah dokumentd, kterymi se musi pracovnici v zahrani¢ni prokazovat v pripadé kontroly,

»  Korporatni pravo, zejména posouzeni povinnosti zfizeni oditépného zavodu v zahranidi,

P vhodna komunikace se zaméstnancem, aby porozumél, co pro néj prace v zahrani¢i znamena ve vyse
uvedenych oblastech.

vyvyvwyy
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V nasledujicim textu se budeme vénovat zejména dopadlm v oblasti dani a pojistného. Doporucujeme se vsak
zabyvat i ostatnimi vyse uvedenymi zalezitostmi.

PRACOVNI CESTA

V oblasti dané ze zavislé ¢innosti pri pracovnich cestach lze nejcastéji vyuzit pomérné znamou vyjimku

z povinnosti odvodu dané v dané zemi ve formé limitu 183 dnu pFitomnosti v dané zemi ve 12mésicnim obdobi.

Tu lze aplikovat, pokud je zaméstnanec i zaméstnavatel v dané zemi nerezidentem a zaméstnavatel nema v daném
staté stalou provozovnu, k jejiz tizi jde prijem takového zaméstnance.

V oblasti socialniho a zdravotniho pojisténi [ze v mnoha pripadech vyuzit ustanoveni o vyslani, které umoznuje
zachovat odvodové povinnosti v domovském staté. Pro tento Gcel je potreba vyridit potvrzeni o prislusnosti
k pravnim predpisum (v ramci EU tzv. formular A1).

V pripadé, ze vyjimky z odvodovych povinnosti v zemi docasného vykonu c¢innosti vyuzit nelze, prichazi na radu
posouzeni, zda zaméstnavateli vznika povinnost vést v zahrani¢i mzdovou evidenci pro Ucely dané ze zavislé
¢innosti, socialniho a zdravotniho pojisténi.

Pri pracovnich cestach, kdy zaméstnanec vykonava ¢innost na Ucet svého zaméstnavatele, povazujeme za nutné
posuzovat riziko vzniku stalé provozovny zaméstnavatele v zahranici.

DuleZité je téZ dbat na aplikovatelné pracovné&pravni podminky v zemi, do které zaméstnanec vyjizdi. Rozsah
aplikace zahrani¢niho prava bude obvykle zaviset na délce pracovni cesty a oblasti ¢innosti zaméstnance. S tim
souvisi také oznamovaci povinnost pri vysilani pracovnikl za Gcelem poskytovani sluzeb, ktera je v ramci EU
harmonizovana, a plati tak ve vSech statech EU. V neposledni radé by si mél zaméstnavatel provérit, jaké
dokumenty musi mit zaméstnanec s sebou k dispozici pro Ucely pripadné kontroly.

PRONAJEM PRACOVNI SILY

V situaci pronajmu pracovni sily by se mél zaméstnavatel predné zabyvat otazkou, zda lze aplikovat zjednoduseny
pracovnépravni institut do¢asného pridéleni v CR a zahraniéi, a tedy legalné se vyhnout povinnosti ziskani licence
agentury prace. Docasné pridéleni ma obvykle fadu podminek, jejichZ naplnéni je zasadni za Ucelem vyhnuti

se prisnym sankcim ze strany mistnich Gradd pri poskytovani pracovnik( bez prislusného opravnéni. V kazdém
pripadé musi mit pracovnici zaruceny srovnatelné pracovni podminky v dané zemi se zaméstnanci na obdobnych
pozicich.

Opét je také treba resit oznamovaci povinnosti v zahrani¢i a rozsah potifebnych dokumentt v misté vykonu
¢innosti.

Tato forma usporadani obvykle znamena, Ze je prijem zaméstnance zdanitelny v zahranici od prvniho dne vykonu
prace. Za odvod dané mdze byt zodpovédny pravni nebo ekonomicky zaméstnavatel, ¢i sam zaméstnanec.

Na rozdil od dané ze zavislé Cinnosti se i v této situaci bézné v praxi vyuziva ustanoveni o vyslani v oblasti
socialniho a zdravotniho pojisténi, tedy odvod pojistného nadale v domovském staté,

Pri obdobném usporadani se obvykle setkavame s mensim rizikem vzniku stalé provozovny pravniho
zaméstnavatele v zahranici.



TRVALY VYKON PRACE MIMO ZEMI SIDLA ZAMESTNAVATELE

Pokud potrebuje zaméstnavatel prijmout do pracovniho poméru zaméstnance, ktery je trvale usazen v zahranici,
obvykle mu vznikne povinnost vedeni zahrani¢ni mzdové agendy pro Ucely dané ze zavislé Cinnosti
a pojistnych odvodd.

V této situaci existuje znacné riziko vzniku danové pritomnosti (stalé provozovny) a nutnosti zalozeni pritomnosti
v oblasti korporatniho prava (odstépny zavod). Toto plati i pfi vykonu cinnosti zaméstnance z jeho domova.

Pracovnik pak obvykle bude mit narok na aplikace plného rozsahu zahrani¢niho pracovniho prava
a doporucujeme dobre zvazit volbu jiného prava pracovni smlouvy nezli statu mista vykonu cinnosti.

Na zakladé nasich zkusenosti je potencialni administrativni naro¢nost pro zaméstnavatele velmi rozsahla a lze rici,
Ze se neobejde bez odborné pomoci lokalnich odbornikil na danou oblast. Doporucujeme si nechat v predstihu
zpracovat analyzu potencialnich dopadi daného usporadani a nakladd feseni téchto dopadd. Vzhledem k soucasné
digitalizované dobé a Urovni vymény informaci jsou totiz (rady schopny dané situace lépe identifikovat a vynucovat
plnéni prislusnych povinnosti véetné ukladani souvisejicich sankci v pripadé jejich nedodrzeni.

monika.lodrova@bdo.cz

QO;) ‘ Monika Lodrova

LEAN SIX SIGMA -'ZVYSOVANI
EFEKTIVITY NEJEN VE VYROBE

17. brezna 2023, Praha/ online
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NEUVEDENI POZNAMKY ,DAN ODVEDE ZAKAZNIK" NA
DOKLADU VYSTAVENEM PROSTREDNi OSOBOU V RAMCI
TROJSTRANNEHO OBCHODU

V prubéhu fungovani zakona o dani z pridané hodnoty jsme si zvykli na situaci, kdy nesplnéni povinnosti
souvisejicich s vystavovanim danovych dokladl neni brano za prilis zavazné poruseni zakona. Zfejmé nastava
doba, kdy nas rozsudky Soudniho dvora Evropské unie (SDEU) mohou vyvést z bohorovného pristupu k témto
povinnostem.

Prikladem muzZe byt rozsudek C 247/21 ze dne 8. prosince 2022 ve véci obchodni korporace Luxury Trust Automobil,
kdy dal SDEU najevo, zZe nalezitosti danového dokladu definované ve Smérnici nejsou pouze jakysi formalni
pozadavek, ale Ze je povazuje za pozadavek, jehoz nesplnéni mize mit citelné dusledky pro platce dané.

SDEU v citovaném rozsudku fesil trojstranny obchod a posuzoval, zda mize prostfedni osoba uplatnit osvobozeni
od dané v pripadé, kdy neuvede na danovém dokladu poznamku ,,dan plati zakaznik“.

SDEU v rozsudku uvedl, ze pokud prostredni osoba v ramci trojstranného obchodu vystavi kone¢nému porizovateli
danovy doklad, ktery neobsahuje poznamku ,,dan plati zakaznik*“, je povaZovana za osobu povinnou odvest dari
ve staté, ktery ji pridélil DIC, jenz poskytla pro Gcely porizeni zbozi svému dodavateli.

Jinymi slovy SDEU rekl, Ze v rdmci rezimu pouzitelného na trojstranné obchody nemize prostredni osoba nahradit
poznamku ,,dan odvede zakaznik“ jinou poznamkou, nebot cl. 226 bod 11a DPH smérnice vyslovné vyzaduje uvedeni
této poznamky. Smyslem poznamek, které musi obsahovat danovy doklad, je informovat prijemce zbozi o pravni
kvalifikaci plnéni uskutecnéného vystavovatelem dokladu. Tento cil musi byt respektovan tim spise, ma-li tento
vystavitel za to, Ze neni povinen odvést DPH on, ale prijemce plnéni.


mailto:monika.lodrova@bdo.cz
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V praxi to znamena, ze prostredni osoba poridila zbozi z jiného clenského statu a soucasné si ho nechala prepravit
do statu odlisSného od své registrace. Muze se jednat napriklad o situaci, kdy ¢esky platce dané poridi zbozi

v Rakousku (od tamniho platce dané) a primo ho necha dopravit na Slovensko ke svému zakaznikovi, ktery je

na Slovensku registrovan k DPH. Pokud cesky platce dané nesplni podminky pro trojstranny obchod, je povinen
priznat dan v tuzemsku. Soucasné neni opravnén uplatnit odpocet dané.

Na zavér bych se chtél zastavit u znéni ceského zakona o DPH (dale i ,, ZDPH*). V ust. § 17 tohoto zakona je
uvedeno, Ze prostredni osoba je povinna vystavit kupujicimu danovy doklad se sdélenim, Ze se jedna o tristranny
obchod. Evidentné ¢eskému ZDPH postacuje jakékoliv sdéleni o existenci tristranného obchodu. Pokud tuzemsky
platce dané, v postaveni prostredni osoby, uvadi na danové doklady sdéleni o tristranném obchodu misto poznamky
»dan plati zakaznik“, mam za to, Ze nemuze byt trestan ztratou osvobozeni od dané, jak uvadi citovany rozsudek
SDEU.

Nicméné, abychom se vyhnuli sportim s financni spravou, lze klientim doporucit, aby si zkontrolovali, jaké maji
na vystavenych dokladech v pripadé trojstrannych obchod( sdéleni. A pokud na nich nemaji oznameni, ze ,,dan
plati zakaznik“, je tfeba je neprodlené na doklady doplnit.

(o') ‘ Igor Pantlicek
igor.pantucek@bdo.cz

52| PROMLCENIV SOUKROMEM PRAVU

Dluh po splatnosti predstavuje v podnikatelské praxi komplikaci, ktera s sebou prinasi radu faktickych
a pravnich nasledki. Pokud véritel nezacne svoji pohledavku véas vymahat, vystavuje se riziku jejiho
promléeni a nedspéchu v pripadném soudnim sporu.

Dluh po splatnosti predstavuje v podnikatelské praxi komplikaci, ktera s sebou prinasi radu faktickych a pravnich
nasledkd. Pokud véritel nezacne svoji pohledavku vcéas vymahat, vystavuje se riziku jejiho promlceni a neGspéchu
v pripadném soudnim sporu.

Tento ¢lanek si klade za cil seznamit ¢tenare s promléenim v soukromém pravu. Ctenaf v ném nalezne odpovédi
na nasledujici otazky:

»  Coznamena, ze je pohledavka promléena?

»  Jak dlouha je promléeci lhita?

»  Co to je uznani dluhu a jaky je jeho vliv na promléeni?

Problematika promlceni neni relevantni pouze ve vztahu k moznému (ne)uspéchu v soudnim sporu o jeho zaplaceni,
ale ma i vyznamné Ucetni a danové dopady.

POJEM PROMLCENI

Béh Casu predstavuje vyznamnou pravni skutecnost, s niz pravni Uprava v radé pripadud spojuje vznik, zménu
¢i zanik prav a povinnosti. Jednim z dasledkd uplynuti urcitého ¢asového obdobi mizZe byt to, Ze se pohledavka
véritele promldi.

Obcansky zakonik stanovuje, zZe se promlcuji veskera majetkova prava, ledaze zakon stanovi jinak. Promlcet

se napriklad muze pravo na zaplaceni urcité castky na zakladé uzavrené smlouvy, pravo z vécného bremene

a zastavni pravo. Promléeni naopak typicky nepodléha vlastnické pravo anebo osobnostni prava (pravo na zivot,
pravo na soukromi atd.).

Podstata promléeni spociva v tom, ze v dusledku marného uplynuti promléeci lhity dochazi k tomu, Ze pravo
véritele pozadovat po dluznikovi splnéni dluhu se oslabuje. Véritelé jsou timto motivovani k tomu, aby své
zalezitosti s dluzniky resili vcas.

Nasledek promlceni nespociva v tom, Ze by pohledavka véritele zanikla, ale dochazi k jeji transformaci na tzv.
naturalni obligaci. Naturalni obligace pak zasadné nepodléhaji ochrané ze strany verejné moci. Jinymi slovy,
pohledavka jako takova stale existuje, ale jiz neni mozné se dovolat u organu verejné moci, aby byl vériteli
napomocen pri jejim uplatnéni a vymahani.

V praxi to pak znamena, ze pokud dluznik v pfipadé soudniho fizeni vznese divodné namitku promléeni, soud
zalobu jako neddvodnou zamitne. Pokud se ale dluznik rozhodne dobrovolné sv(j dluh vériteli uhradit, nedochazi
na strané véritele k bezdivodnému obohaceni. V praxi to znamena, Ze dluznik, ktery splnil véfiteli svij dluh, ktery
je promlceny, nemuze po vériteli pozadovat vraceni tohoto dobrovolného plnéni.
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PODMINKY PROMLCENI

Aby bylo mozné konstatovat, Ze doslo k promléeni, musi dojit k marnému uplynuti promléeci lhaty. Marné uplynuti
proml&eci [hity spociva v tom, Ze véritel v promléeci lhaté neuplatnil své pravo u prislusného organu verejné moci
(nejcastéji soud), ¢imz by béh promlceci lhity zastavil. VEFitelé proto musi mit na paméti, Ze nestaci jen upozornit
samotného dluznika na dluh po splatnosti, nestaci ani zadat vymozeni tohoto dluhu inkasni spoleCnosti, ale je nutné
se zaplaceni dluhu doZadovat u soudu.

Na tomto misté je dllezité uvést, Ze soud nema opravnéni posuzovat promléeni sam od sebe, ale vzdy to musi
byt dluznik, kdo namitne, ze pravo véritele je jiz promlceno. Pokud tak dluznik neucini, soud neni opravnén ze své
iniciativy Zalobu zamitnout. Samotna namitka promléeni pak nema predepsanou formu, muze byt ale vyréena

na jednani pred soudem, pripadné obsaZena v nékterém podani smérujicim soudu.

PROMLCECIi LHUTA

Promléeni je nasledkem béhu ¢asu v podobé uplynuti promlceci hity. Tuto lhitu lze obecné charakterizovat jako
urcité Casové obdobi, v némZ musi véritel svij narok uplatnit u organu verejné moci, aby zpUsobil stavéni
jejiho béhu.

Promléeci lhita ma kombinovanou povahu a déli se do dvou skupin:

P subjektivni promléeci lhita

> objektivni promléeci lhita.

Rozdily mezi nimi pak spocivaji v jejich délce a v rozhodnych skutecnostech pro jejich pocatek.

Délka subjektivni proml&eci [hity je obecné 3 roky. Pro béh subjektivni promléeci lhity je podstatné to,

Ze véritel védél & mohl védét o tom, Ze urdité pravo mize uplatnit u organu verejné moci (tedy napr. Ze véritel
ma urcitou splatnou pohledavku). Jeji béh tak pocina v okamziku, kdy mohlo byt pravo uplatnéno u soudu poprvé
(za predpokladu, ze o tomto véritel védél ¢i mohl védét).

V praxi bude nejcasté&ji prvnim dnem subjektivni promlceci lhGty den splatnosti dluhu, nebot’ v tomto okamziku
je pravo poprvé uplatnitelné u organu verejné moci (v literature se pouziva oznaceni ,,actio nata“, tedy den, kdy
se ,,zrodi zaloba“).

Objektivni promléeci lhGta pak trva zpravidla 10 let, ale lisi se v zavislosti na pravnim divodu, z néhoz vznikl
uplatnitelny narok véritele. Tato lhita neni zavisla na védomosti opravnéné osoby (véritele) a zacina bézet obecné
zpravidla ode dne dospélosti dluhu. Zakonna Uprava nicméné stanovuje na radé mist specialni pravidla pro jeji
pocatek (napf. v pripadé vzniku skody a Gjmy &i prava na vydani bezdivodného obohaceni) a i jeji délku (napr.

v pripadé umyslné zplsobené Skody ¢i Ujmy).

V této souvislosti je dale nutné uvést, Ze béh jedné lhity nepodminuje béh druhé. Subjektivni promlceci lhita

a objektivni promléeci lhdta jsou na sobé nezavislé. Vzdy vsak plati, ze dluznik je opravnén vznést namitku
promlceni dle toho, ktera lhata skondila drive. Vztah subjektivni promléeci lhity a objektivni promlcéeci lhity

je znazornén nize.

1. Obé Lhity zapocnou bézet ve stejném okamziku - pravo se promléi uplynutim kratsi z nich (subjektivni).
2. Nejdrive zalne béZet objektivni lhiita a v ramci ni pak subjektivni, ktera skonéi drive nez objektivni -
pravo se promlci uplynutim subjektivni promléeci Lhity.
3. Nejdrive zaCne bézet objektivni lhiita a v ramci ni pak subjektivni, objektivni lh(ta ale skonci dfive
nez subjektivni - pravo se promlci uplynutim objektivni promléeci Lhity.
4, Zacne bézet objektivni lhita a dobéhne do konce, subjektivni nebézi - pravo se promlci uplynutim

objektivni promléeci lhaty.

UZNANi DLUHU

Jiz vyse bylo uvedeno, Ze je mozné splnit i promlceny dluh. Existuji vSak néjaké zplsoby, jak upravit délku
promléeci lhity, prodlouzit ji, nebo obnovit? Odpovéd’ je jednoducha: ano, existuji. Odliné dlouhou promléeci
lh(tu je mozné sjednat napriklad ve smlouvé, anebo je mozné dobihajici ¢i jiz ubéhlou promlceci lhitu
prodlouzit, a to relativné jednoduchou formou - uznanim dluhu.

Uznani dluhu byva tradi¢né charakterizovano jako projev vile dluZznika smérovany vici vériteli, kterym dluznik
uznava sv(j dluh co do vyse a divodu jeho vzniku.

Pokud dluznik sv(ij dluh v(ci vériteli uzna, ma to za nasledek to, Ze dochazi k obnové promlceci lhity a zacne bézet
promléeci lhita nova, ktera trva 10 let ode dne uznani. Pokud by dluznik v okamziku uznani dluhu specifikoval
i dobu, v niz sv(j dluh splni, zacne promléeci lhita v délce 10 let bézet az od posledniho dne takto uréené doby.

Dal$im disledkem uznani dluhu je skutecnost, Ze nastupuje vyvratitelna pravni domnénka ohledné trvani tohoto
dluhu v okamziku jeho uznani. Véritel tak vznik dluhu ani jeho vysi v dobé uznani nemusi u soudu prokazovat.
Dlkazni bfemeno prechazi v tomto pripadé na dluznika.



Uznani dluhu ma pomérné prisné nalezitosti, kdyZ v ném vyjma vyse dluhu musi byt dluh dluznika specifikovan tak,
aby nebyl zaménitelny s jinymi dluhy. Tento pozadavek nabyva na dulezitosti zejména v pripadé, kdy ma dojit

k uznani dluhu mezi dlouhodobymi obchodnimi partnery, ktefi maji mezi sebou radu vzajemnych pohledavek

a dluha.

Zakonna Uprava dale stanovuje, Ze k uznani dluhu muzZe dojit i konkludentnim zplGsobem, napriklad placenim
Urokd, coz se povazuje za uznani dluhu ve vysi ¢astky, z niz se Groky plati.

ZAVER
Problematika promlceni ma vyznamny prakticky dopad na témér vsechny standardni smluvni obchodni vztahy. Je
odpovédnosti véritele, aby svoji pohledavku radné a vcas zacal vymahat, chce-li odvratit jeji promlceni. Za timto

Gcelem je nutné peclivé posoudit okamzik pocatku béhu lhaty, stanovit jeji délku a nasledné véas narok uplatnit
u soudu.

Pravni Uprava promlceni obsahuje radu obecnych pravidel, z niZ jsou vsak stanoveny cetné vyjimky.
Je proto vhodné se s Upravou alespon elementarné seznamit a pripadné vymahani dluht resit bezodkladné.

®

Ales Malach
ales.malach@bdolegal.cz
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Prectéte si pfibéhy Ceskych firem, jejich majiteld Ci Fediteld.

A nechte se inspirovat tim, jak smysleji o svém podnikani,

jak zvladaji kritické chvile, jak dokdzou rist i v tézkych dobach
a jak se jim je mnohdy podafi vyuzit pro svij prospéch.

FOl‘bes 30inspirativnich.forbes.cz

SPECIAL

VSTRIC NOVYM VYZVAM

V roce 2022 jsme oslavili 30. vyroci BDO na Ceském trhu. Toto vyroci neni jen o nas a nasi znacce, je predevsim o
nasich lidech, ktefi BDO reprezentuji, o klientech, ktefi nam divéruji, a také o jejich pribézich, které jsou s nimi
spojené a kterymi my zijeme.

Spolecné s Forbes Cesko, jejich skvélou redakci a napaditym produkénim tymem, predstavujeme online special
"30 INSPIRATIVNICH" pribéht nasich klientd, o které jsme se chtéli se vsemi podélit.

Prejeme vam prijemné ¢teni a vsem nasim klientim, strategickym ¢i obchodnim partnerim dékujeme za spolupraci
a za davéru.

NA JAKE PRIBEHY SE V TETO SEKCI MUZETE TESIT? SE

ABYDOS: NEPLANOVANA CESTA K BYZNYSU. MiSTO UCENi OLGA KUPEC RiDi SLEVARENSKOU FIRMU

Olga Kupec si prala byt ucitelkou fyziky a matematiky. Misto za katedrou ale dnes stoji v Cele Uspésné slévarenské
firmy Abydos a ve volném case preklada némeckou literaturu. Velkou roli v tom hrala sametova revoluce, nové
moznosti i touha po poznani. A také nékolik momentu, kdy bylo tfeba udélat zasadni rozhodnuti, zménit dosavadni
zivotni plany i obor.
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CE INDUSTRIES: ZBROJAR STRNAD BUDUJE DALSi IMPERIUM. APETIT PORAD MAME, VYHLASUJE

Jaroslav Strnad 30 let budoval holding Czechoslovak Group (CSG). Ten pred ¢tyrmi lety predal synovi.
,,Zaslouzeného odpocinku* si ale neuziva. Misto toho stavi impérium nové - pramyslovy holding CE Industries (CEl),
ktery v soucasnosti tvori 20 spoleCnosti s obratem pres devet miliard korun. Jak vypada takovy byznys po byznyse?

VWFS: VLASTNIT AUTO JE OUT. ZAZiVAME NEJVETSI VYZVY ZA POSLEDNICH 30 LET

Zatimco drive klienti prichazeli s velmi konkrétni predstavou o znacce, modelu a presné specifikaci vozu, ktery
chtéji vyuzivat, dnes rada z nich se v dnesnim svété i v kontextu aktualnich udalosti rozhoduje jinak. Divodem
nejsou jen dlouhé dodaci Lhity. Firmy se také mnohem vice zamysleji, nakolik je slozeni jejich vozového parku
ekonomické a ekologické. Jaké jsou trendy v oblasti fleet managementu?

TOYOTA CESKA REPUBLIKA: LIDE BY MELI SAMI CiTIT POTREBU NECO ZMENIT

Uz v roce 2025 ma zacit platit emisni norma Euro 7, ktera vyrazné zprisnuje podminky hlavné pro dieselové motory.
Martin Peleska rozhodné neni proti emisnim limitim, ale véri, Zze snizovani emisi lze dosahnout prirozenéjsi cestou.
Jak vidi udrzitelnou budoucnost automobilového primyslu $éf Ceského zastoupeni Toyoty?

LETISTE PRAHA: KYBERUTOKY SE NEVYHNOU ANI PRAZSKEMU LETISTI. EXPERTI RESi AZ 90 VYSTRAH DENNE

Nejvétsim Ceskym mezinarodnim letistém rocné projde vice nez 10 milion( cestujicich, ktefi maji k dispozici
pravidelna spojeni az do 170 destinaci. Jako pomyslna brana do svéta a vstupni bod pro cizince se musi
prizplsobovat dobé. Hlavné narokim na bezpecnost, tu kybernetickou nevyjimaje. Pfed dvéma lety otevrelo
jedno z nejmodernéjsich pracovist informacni a kybernetické bezpeénosti v Cesku a do kyberbezpecnosti

v poslednich letech kazdoro¢né investuje vice nez 40 miliond korun. Jak se pripravuje, aby odolalo pripadnym
hrozbam a kybernetickym Gtokam?

PERFECT CANTEEN A PERFECT CATERING: PERFECT CANTEEN A PERFECT CATERING: ZVITEZI TEN,
KDO INOVUJE A UMI PERFEKTNE CiST SVUJ BYZNYS, VERI FILIP SAJLER

Filip Sajler se s Hopi Holding, majoritnim vlastnikem Perfect Canteen a Perfect Catering, pustili na neprobadané
pole byznysu na zacatku pandemie, kdy se gastroscéna ritila do temnot a nevidané krize. Museli zavirat provozy,
propoustét lidi, na kterych byznys stoji, a nemohli realizovat mnoho idei. Misto propadani do beznadéje se pustili
do vymysleni novych napadu a hledani sméru, které by byly Zivotaschopné. A to se poved!lo.

JAK ZKUSENOSTI Z PANDEMIE ZMENILY FUNGOVANI
FIREM A PRIPRAVILY JE NA NEKTERE DOPADY VALKY
NA UKRAJINE?

Vdlecny konflikt na Ukrajiné a rostouci geopolitické napéti zaskocilo firmy v Cesku a v Evropé podobné, jako pred
nékolika lety pandemie covid-19. Prdvé zkusenosti z pandemie ale pomohly firmdm lépe Celit geopolitické situaci
a jejim dopadim na dodavatelsky retézec. Na dusledky rostouciho geopolitického napéti nejsou dostatecné
pfipraveny vice neZ dvé tretiny evropskych firem. Témér Ctyri pétiny firem ve svété potom toto napéti povazuji
za jednu z nejvdznéjsich hrozeb pro jejich podnikdni. Spolu s tim se také zdvojndsobil polet spolecCnosti, které se
neciti byt dostatecné pripravené na riziko moznych kybernetickych utokda.

Pandemie covidu-19 odhalila vyrazné slabiny odbératelsko-dodavatelskych fetézcl. Ty byly zalozené predevsim
na maximalni efektivité a potencialni rizika byla spojovana predevsim se spolehlivosti samotnych dodavateld.
Rada firem se proto ocitla bez dodavek klicovych komponent(, coz vazné narusilo jejich fungovani. Mnoho z nich
na situaci zareagovalo vytvarenim alternativnich dodavatelskych retézci. Necelych 60 % firem v prizkumu uvedlo,
Ze tyto alternativy uz vybudovalo, a dalsi Ctvrtina to v nejblizsi dobé planuje. Pravé existence alternativnich
dodavatelskych fetézcll pritom vétsiné firem umoznila vyrazné snizit negativni vliv ukrajinského konfliktu

na dodavky komponent a materiald.

v v

CESKE FIRMY ROZSIRILY ZASOBY KLICOVYCH KOMPONENT A HLEDALY ALTERNATIVNi DODAVATELE

Jesté pred vypuknutim valky na Ukrajiné zacala rada Ceskych firem reagovat na zjisténé slabiny dodavatelsko-
odbératelskych Fetézcu. A to predevsim zvySovanim skladovych zasob materiald a komponent, diverzifikaci svych
dodavatelt a zabezpecenim vybranych cinnosti vlastnimi silami. Namisto jednoho dodavatele tak u kli¢ovych
materialt a komponent spolupracuje vice dodavatel(, ktefi zajistuji dodavky napfiklad v poméru 60-30-10. Tento
proces vsak nebyva vibec jednoduchy. Dodavatelé museji projit komplexnim procesem kvalifikace a provérovani.
Subdodavatelé, typicky v automobilovém primyslu, tak hledaji i dalsi cesty, jak se efektivné zajistit. Uvazuji
napriklad o tom, Ze namisto dodavek celych dill si nechaji dovazet pouze komponenty a tyto dily si pak budou
kompletovat sami v Cesku.
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CESTi SUBDODAVATELE DRUHE UROVNE JSOU POD DVOJiM TLAKEM

Ne vsechny Ceské spolecnosti maji stejny prostor vyporadat se s aktualni situaci. Zistaneme-li u automobilového
pramyslu, problémy maji napriklad subdodavatelé druhé Urovné. Tyto firmy obvykle nemaji pfimou vazbu

na automobilky, které stanovuji kone¢nou cenu automobill pro koncového zakaznika. Je pro né proto velmi
obtizné promitnout rostouci naklady do svych cen. Nejprve musi vyjednavat se svym Ceskym odbératelem, ktery
pripadné navyseni ceny musi obvykle odsouhlasit s materskou spolecnosti ¢eského odbératele i se samotnou
automobilkou. Nékteri subdodavatelé proto mohou uvazovat o ukonceni vyroby ztratovych vyrobku.

EVROPSKE FIRMY ZACALY PO COVIDU HLOUBEJI PROVEROVAT SVE DODAVATELE, TED SE JIM TO
VYPLACI

Evropskeé i Ceské firmy zavislé predevsim na dodavkach materiall z Asie si béhem pandemie mnohdy uvédomily,
ze dostatecné neznaji obchodni model a subdodavatele svych partnerd. Tedy ani problémy, se kterymi se mohou
potykat. Casto to byl vypadek komponenty ve tfeti nebo ¢tvrté linii dodavatelského fetézce, ktery zapficinil,

ze dodavatelé nebyli schopni splnit své zavazky. Proto firmy vénovaly velké Usili tomu, aby poznaly cely
subdodavatelsky retézec a mély prehled nejen o finalnich dodavkach, ale také o stavu subdodavek a o tom, jaké
subjekty je zajistuji.

Evropské firmy diky tomu patfi k tém, které maji nejvétsi prehled o svych dodavatelich a subdodavatelich.

Az 88 % z nich uvadi, ze velmi dobre zna potencialni hrozby, které mohou narusit jejich dodavatelsky retézec,
zatimco mezi americkymi firmami ma takovy prehled jen necela polovina. Dvé pétiny evropskych firem maji dobry
prehled i o tom, co se déje v prvnim, druhém i tretim stupni jejich dodavatelského retézce. U americkych firem
je to jen 17 %, a na Strednim vychodu pouze 13 %.

VALKA ODHALILA SLABINY FIREM V OBLASTI KYBERBEZPECNOSTI, PETINA SE CiTi VOCI TEMTO
HROZBAM ZRANITELNA

Valka na Ukrajiné a jeji dopady v kyberprostoru vyrazné otrasly sebevédomim firem v oblasti zabezpeceni své

IT infrastruktury. Vice nez pétina firem uvedla, ze neni pripravena na kybernetické utoky. V roce 2020 se pritom
citilo nepripraveno 12 % spolecnosti a v roce 2021 dokonce jen 9 %. Polovina firem zaroven uvedla, Ze vyrazné
zvysila investice do své kybernetické bezpecnosti. Firmy se pritom neboji pouze Gtoku na vlastni systémy, ale také
Utokd na slaba mista dodavatelského retézce. Rada firem se domniva, ze jejich kyberneticka bezpecnost konci
na hranici jejich firewallu. Kazdy Gtoc¢nik vsak hleda nejslabsi mista, a témi jsou jednoznacné zaméstnanci

a ve stale rostouci mire i jejich dodavatelé technologii, softwart ¢i digitalné propojeni obchodni partneri.
Nezbytna je tedy neustala interni osvéta mezi zaméstnanci, testovani zranitelnosti, zahrnuti slozky bezpecnosti
do DNA kazdého projektu s prvky IT, ale i aktivni monitoring a Fizeni bezpecnosti klicovych dodavatel( a partnert
firmy. Bezpecnost by se tedy méla stat pravidelnou agendou nejvyssiho managementu firem.

Data vychazeji z prizkumu GLOBAL RISK LANDSCAPE REPORT 2022, do kterého se zapojilo 500 firem

z celého svéta.
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https://www.bdo.global/en-gb/insights/advisory/ras/global-risk-landscape-2022
https://30inspirativnich.forbes.cz/

B4 | 1. PRIPRAVOVANA LEGISLATIVA

PREZIDENT

Prezident republiky 18.1.2023 podepsal novelu
zakona lex Ukrajina

Novela zakona lex Ukrajina umoznuje bézenciim

z Ukrajiny prodlouzit docasnou ochranu az do
31.3.2024. Docasna ochrana béZencim umoznuje
pristup k verejnému zdravotnimu pojisténi, vzdélani
nebo na trh prace.

MINISTERSTVO FINANCi CR

Financni zpravodaj Cislo 1/2023

Pokyn ¢ . GFR-D-60 - Stanoveni jednotnych kurzi za
zdanovaci obdobi 2022 podle § 38 zakona ¢. 586/1992
Sb., o danich z pfijmd, ve znéni t¢inném do 31. 12.
2022.Pokyn GFR-D-29 k prominuti pokut za nepodani
kontrolniho hlaseni, jak vyplyva ze zmén provedenych
dodatkem ¢. 1-¢. 9

K pausalni dani se pro letosni rok dosud prihlasilo
az 32 tisic novych zivnostnik(

Ke dni 13. ledna 2023 eviduje Financni sprava zatim
31 500 novych oznameni o vstupu do pausalniho
rezimu dané z prijmu na rok 2023. DalSi stovky
prihlasek stale mohou na financni Urady dorazit
postou. Dané a odvody tak bude tento rok pausalné
platit aZ 100 tisic Zivnostnika.

Zakon o mezinarodni spolupraci

Zakon ¢. 164/2013 Sb. o mezinarodni spolupraci pri
spravé dani a o zméné dalSich souvisejicich zakonda,
ve znéni zak. €. 344/2013 Sh. a zak. ¢. 105/2016 Sb.
je zakladni normou upravujici mezinarodni spolupraci
v oblasti dani. Novela ¢. 105/2016 Sb. zavedla novy
druh automatické vymény informaci oznamovanych
financnimi institucemi véetné rozsahlého defini¢niho
aparatu a pravidel oznamovani a nalezité péce pro
informovani o financnich G¢tech. Zakladni normy pro
mezinarodni spolupraci v oblasti primych dani
naleznete na strankach Ministerstva financi.

Danové milostivé léto umozni dluZnikim zbavit
se danovych nedoplatki

Vlada vcera schvalila navrh zakona o mimoradném
odpusténi a zaniku nékterych danovych dluhd (tzv.
,Danové milostivé léto*). Cilem navrhu je navazat
v rezortu Ministerstva financi na predchozi akce
Milostivé léto | a Il a dat dluznikim moznost zbavit
se dluhtd na penale, Urocich a dalSim prislusenstvi
dané, a také zbytecné zatéze v podobé bagatelnich

Il. INFORMACE ORGANU STATNIi SPRAVY

nedoplatkud. Pro odpusténi dluhd bude kli¢ové
rozhodné obdobi, které je navrhovano od 1. Cervence
do 30. listopadu 2023. Obdobny navrh milostivého
léta z dilny MPSV vlada schvalila i pro oblast
nedoplatkud na socialnim pojisténi.

Lednova predikce MF: Ekonomika letos mirné
poklesne a inflace vyrazné zvolni

Ceska ekonomika letos projde mirnou recesi a HDP by
mohlo klesnout o0 0,5 %, Primérna inflace by mohla
dosahnout hodnoty 10,4 %, mira nezaméstnanosti
vzroste v priméru jen nepatrné na 3,2 %.

FINANCNI SPRAVA

Pokyn &. GFR-D-59 (byvaly GFR-D-22) k jednotnému
postupu pri uplathovani nékterych ustanoveni
zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z prijmu

Tento pokyn nahrazuje Pokyn ¢. GFR-D-22.

Informace ke zménam zakona o DPH s ucinnosti
od 1.1.2023 - oblast kontrolniho hlaseni DPH
Zmény zakona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pridané
hodnoty, ve znéni pro rok 2023 (novelizovano
zakonem C. 366/2022 Sb.; dale jen ,,ZDPH 2023%)
tykajici se oblasti kontrolniho hlaseni DPH, zahrnuji
oblast vyzev k podani kontrolniho hlaseni nebo
nasledného kontrolniho hlaseni a oblast sankc¢niho
systému pri nesplnéni povinnosti podat kontrolni
hlaseni nebo nasledné kontrolni hlaseni. Novela
napriklad prodluZzuje lhitu pro odpovéd platce

na vyzvu ke zméné, doplnéni nebo potvrzeni udajl
v KH na 17 dni ode dne dodani vyzvy do datové
schranky a sniZuje vysi pokut. Samotny elektronicky
formular kontrolniho hlaseni, struktura jeho dat,
vcéetné zplsobu vypliovani a jeho podavani zistala
novelou nedotcena.
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https://www.mfcr.cz/cs/legislativa/mezinarodni-spoluprace-v-oblasti-dani/sekundarni-predpisy-eu
https://www.hrad.cz/cs/pro-media/tiskove-zpravy/aktualni-tiskove-zpravy/prezident-republiky-podepsal-tri-zakony-16828
https://www.mfcr.cz/cs/aktualne/tiskove-zpravy/2023/k-pausalni-dani-se-pro-letosni-rok-dosud-49977/
https://www.mfcr.cz/cs/legislativa/financni-zpravodaj/2023/financni-zpravodaj-cislo-1-2023-49857/
https://www.mfcr.cz/cs/aktualne/tiskove-zpravy/2023/danove-milostive-leto-50121
https://www.financnisprava.cz/assets/cs/prilohy/d-sprava-dani-a-poplatku/Pokyn_c_%20GFR_D_59.pdf
https://www.mfcr.cz/cs/legislativa/mezinarodni-spoluprace-v-oblasti-dani/zakon-o-mezinarodni-spolupraci/
https://www.mfcr.cz/cs/aktualne/tiskove-zpravy/2023/lednova-predikce-mf-ekonomika-letos-mirn-50129/
https://www.financnisprava.cz/cs/dane/dane/dan-z-pridane-hodnoty/kontrolni-hlaseni-dph/aktuality/2023/informace-ke-zmenam-zakona-o-dph-s

Prehled zmén a novinek na rok 2023

Informace k novele zakona o DPH pro rok 2023 -
zruseni registrace platce na zadost

V navaznosti na Informaci k novele zakona o DPH,
Financni sprava sdéluje, ze platci, kteri za obdobi
leden 2022 azZ prosinec 2022 nedosahli obratu vétsiho
nez 2 mil. K¢ a zaroven uplynul 1 rok ode dne, kdy se
dana osoba stala platcem, mohou v souladu s § 106b
odst. 1 pism. a) bod 1 zakona o DPH, ve znéni
acinném od 1. 1. 2023, pozadat o zruseni registrace
k DPH.

Metodicky pokyn k ukladani pokut za poruseni
povinnosti souvisejicich s podavanim
kontrolnich hlaseni

Metodicky pokyn k elektronickému podani
pri spravé dani

&5 | ZVEME VAS

LEAN SIX SIGMA - ZVYSOVANI EFEKTIVITY NEJEN VE
VYROBE

17. 3. 2023 - PRAHA, ONLINE

Zveme vas na seminar s diskusi o problematice
zvysovani efektivity nejen ve vyrobé prostrednictvim
Lean a Six Sigma metodik.

Programem vas provedou zkuseni odbornici:

Martin Gazar, BDO
P Nejcastéji pouzivané nastroje Lean a Six Sigma

metodik v praxi (principy nastrojQ, vyuziti, limity

nastroju)
> Pripadové studie s aplikaci Lean a Six Sigma

Jiri Holoubek, SOLME AB (AVIX Software)

P Vyuziti SW FeSeni pro optimalizaci a analyzu
vyrobnich procesl

> Analyza pomoci SW zkracovani prestaveb (SMED),
digitalni pracovni navodka

P Mé&Feni cyklovych Cast (video analyza, opakované
méreni cykld, MTM/Basic MOST)

> Vyuziti Lean metodik v nevyrobnich odvétvich
(logistika eshop(, optimalizace admin. procesu)

Informace ke zruseni registrace po ukonceni
podnikatelské Cinnosti

Financni sprava CR si dovoluje upozornit poplatniky
registrované k dani z prijmu, ze pokud zrusi své
opravnéni k podnikatelské cinnosti (napr.
zivnostensky list) a nemaji jiné Cinnosti nebo prijmy,
které by jim zakladaly (zachovavaly) registracni
povinnost k dani z prijmd, je namisté pozadat mistné
prislusny financni Urad o zruseni jejich registrace

k dani z pFijma.

CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI

A KANCELAR ZDRAVOTNIHO POJISTENI

0Od 1. ledna 2023 se méni vySe rozhodného prijmu
pro ucast na nemocenském pojisténi na 4 000 K¢
V souvislosti s kazdoro¢nim vyhlasenim primérné
mzdy, resp. jejim zvySenim (narizeni vlady C.
290/2022 Sb.), se s G¢innosti od 1. ledna 2023 méni
také vyse rozhodného prijmu pro Gcast na
nemocenském pojisténi. Tzv. rozhodny prijem, tedy
minimalni vyse sjednaného prijmu pro ucast na
nemocenském pojisténi, se od uvedeného data
zvysuje z puvodnich 3 500 K¢ na 4 000 KE mésicné.

MINISTERSTVO PRUMYSLU A OBCHODU CR
MPO zverejnilo analyzu vyvoje ekonomiky

PREHLED VSECH AKCi:
Detaily, podminky,
registrace e
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https://www.bdo.cz/cs-cz/udalosti/lean-six-sigma-zvysovani-efektivity-nejen-ve-vyrobe
https://www.bdo.cz/cs-cz/udalosti/lean-six-sigma-zvysovani-efektivity-nejen-ve-vyrobe
https://www.bdo.cz/cs-cz/udalosti/
https://www.financnisprava.cz/cs/financni-sprava/novinky/novinky-2023/prehled-zmen-a-novinek-na-rok-2023
https://www.financnisprava.cz/cs/dane/dane/dan-z-pridane-hodnoty/registrace-dph/informace-k-novele-zakona-o-dph-pro-rok
https://www.financnisprava.cz/assets/cs/prilohy/d-sprava-dani-a-poplatku/91320_22_MP_k_ukladani_pokut_za_KH.pdf
https://www.financnisprava.cz/assets/cs/prilohy/d-sprava-dani-a-poplatku/91317_22_MP_k_elektronickemu_podani_2023.pdf
https://www.financnisprava.cz/cs/financni-sprava/novinky/novinky-2023/informace-ke-zruseni-registrace-po
https://www.cssz.cz/web/cz/-/od-1-ledna-2023-se-meni-vyse-rozhodneho-prijmu-pro-ucast-na-nemocenskem-pojisteni-na-4-000-kc
https://www.mpo.cz/cz/rozcestnik/pro-media/tiskove-zpravy/mpo-zverejnilo-analyzu-vyvoje-ekonomiky---271814/

NOVINKY

ETL GLOBAL
NEJVETSI

PORADENSKA

FIRMA ROKU 2022

~]| DANOVE PRIZNANi
ZA ROK 2022
NOVA SMERNICE
- NIS2

2 ZMENY
\. V DANICH 2023

% PODNIKATEL ROKU
243 2022

V soutézi Danar a Danova firma roku jsme ziskali titul ETL Global Nejvétsi
poradenska firma roku 2022. Prvenstvi jsme ziskali z hlediska celkovych
trzeb i celkového poctu zaméstnancl. Zaroven jsme se umistili na 3. misté
v kategorii Nejzadanéjsi zaméstnavatel v danich roku 2022. Ocenéni prevzal
ridici partner Miroslav Jandecka, ktery neskryval svou radost a zaroven
vysvétlil, jak toto ocenéni vnima: "Jde sice jen o Cisla, ta jsou ale zaroven
ukazatelem toho, Ze svou praci délame dobre a Ze nase strategie a firemni
filosofie dava smysl. Vysledky jsou zasluhou vsech nasich partnerd, kteri
investuji vyznamnou Cast zisku spolecnosti do rdstu a rozvoje firmy, vsech
zaméstnancu a jejich odbornosti, tvrdé prace, loajality a sounaleZitosti.
Velké diky pak samozrejmé patfi nasim klientim, ktefi s nami spolupracuji
a davaji nam svou davéru.”

Blahoprejeme vsem finalistum soutéze: poradenskym spolecnostem, dafnovym
Uradum, poradcim a lektorim, ktefi poskytuji kvalifikované sluzby a pOd]le]l
se na rozvoji této profese. Podékovani také patri organizatordm a partnerdm
soutéze.

Prehled vysledku naleznete ZDE.
Na strankach denik.cz pravé vysel 1. dil serialu ,,DANOVE PRIZNAN{ ZA ROK

2022“. V ¢lanku odpovida Monika Lodrova na otazky tykajici se podani
priznani k dani z prijmu fyzickych osob a dopliuje je i o praktické priklady.

Cely clanek naleznete ZDE.

V lednu 2023 nabyla ucinnosti nova smérnice NIS2, ktera legislativné upravuje
problematiku kybernetické bezpecnosti na Urovni EU. Zmény, které smérnice
prinasi, jsou zasadni a budou mit dopad i na spolecnosti, které dosavadnim
regulacim nepodléhaly. NUKIB (National Cyber and Information Security
Agency) k tomuto Ukolu pristoupil pripravou zcela nového zakona o
kybernetické bezpecnosti a jeho vyhlasek. Necely mésic po oficialnim vydani
smérnice NIS2 zpracoval prvni navrh zakona. Ten bude nyni na zakladé
relevantnich pripominek verejnosti a v ramci standardniho legislativniho
procesu prochazet Gpravami. Novy zakon o kybernetické bezpecnosti by mél
vstoupit v G¢innost do data stanoveného smérnici NIS2, tedy 17. rijna 2024.
Pripominkovy proces pripravy nové legislativy sledujeme a o vyvoji vas
budeme prubézné informovat.

PFipadné dotazy je pripraven zodpovédét Libor Sram, Tomas
Kubicek nebo Martin Horicky.

Jaké zmény v oblasti DPH a dani z prijmd DPFO prinesl rok 2023 a jaky je
jejich dopad na platce dani? Hostem Dobrého rana Ceské televize byl danovy
poradce a advokat BDO Vit Krivanek.

Zaznam rozhovoru naleznete ZDE.

Nedavno jsme zde sdileli podnikatelsky pribéh Marcela Klause a jeho

firmy KLAUS Timber a. s.. Dnes bychom mu radi co nejsrdec¢néji poblahoprali
k ziskani prestizniho ocenéni Podnikatel roku Plzenského kraje, podékovali
mu za skvélou reprezentaci Ceské republiky v prostiedi mezinarodniho
obchodu a do budoucna mu pak poprali mnoho stésti a dalSich Uspéchd

v podnikani.

Dékujeme i kolegovi Ivan Kovar, ze sleduje déni a Ze se s nami o Uspéch
svého klienta hned podélil.

Cely clanek naleznete ZDE.


https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/miroslav-jandecka
https://danar-roku.cz/vysledky-2022/
http://denik.cz/
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/monika-lodrova
https://lnkd.in/eERm6DXb
https://www.linkedin.com/company/ncisa/
https://www.linkedin.com/company/ncisa/
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/libor-sram
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/tomas-kubicek
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/tomas-kubicek
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/martin-horicky
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/vit-krivanek
https://www.ceskatelevize.cz/porady/10435049455-dobre-rano/323291310020013/cast/961173/
https://www.linkedin.com/company/klaus-timber-a-s-/
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/ivan-kovar
https://www.idnes.cz/plzen/zpravy/podnikatel-roku-plzensky-kraj-vitez-ey-klaus-timber.A230207_101549_plzen-zpravy_maz

PROTIUSTAVNI
UDELENI POKUTY

/J‘ SOC2 REPORTING

anll

DIGITALIZACE
A AUTOMATIZACE

FIREMNICH
PROCESU

Jednu z pokut, kterou financni sprava udélovala u kontrolnich hlaseni, oznacil
Nejvyssi spravni soud za protiUstavni. Odbornici se shoduji, ze podnikatele,
kteri v minulosti tuto sankci dostali, se mohou domahat jejiho vraceni.

Vit Krivanek k tomu doplnuje: "Danovy fad umoznuje kazdému, vaci komu
bylo vydano rozhodnuti v rozporu s pravnim predpisem, aby podal spravci
dané podnét k prezkumu takového rozhodnuti. Jedinym limitem je Cas. Zrusit
nezakonné rozhodnuti o uloZeni pokuty za kontrolni hlaseni lze pouze do 3 let
od nabyti pravni moci tohoto rozhodnuti. Ziskat zpét pokuty starsiho data
bude vice nez obtizné."

Cely clanek naleznete ZDE.

SOC2 reporting je pro firmy, které poskytuji sluzby v cloud prostredi, jiz
béznym standardem, pokud chtéji byt konkurenceschopné a duvéryhodné.
V soucasnosti se do popredi zajmu dostava i rozsireny report SOC 2+, ktery
kromé péti zakladnich kritérii davéryhodnosti (TSC - Trust Services Criteria)
zohlednuje i regulacni Ci specifické oborové ramce, jako je napriklad NIST,
ISO, GDPR, CSA ¢i HITRUST...

Poskytovatelé sluzeb tak mohou pomoci jediného reportu splnit i dalsi
specifické pozadavky svych klient( potrebné v jejich oboru podnikani,
a prokazat tak soulad se standardy a regulacemi.

sV

Podrobnosti k dispozici ZDE.

Slozita situace poslednich let nuti firmy, aby se bez ohledu na velikost
a sektor, ve kterém pUsobi, zamyslely, jak svij byznys zefektivnit, tj.
posunout rychlost a kvalitu svych sluzeb vici zakaznikim, partnerdm

i dodavatelskému retézci, ale i usporit naklady a pracovni sily.

RPA prinasi firmam obrovskou prilezitost v oblasti financniho rizeni a
postupné prorusta i do ostatnich oblasti firemnich procesu, jako je HR,
obchod, vyroba ¢i logistika. Navratnost investic do téchto reseni byva v radu
jednotek mésict, maximalné roku.

Jaké cinnosti softwarovy robot vykonava? Jak by se méla firma na tento
zpUsob automatizace vhodné pripravit? Jaké zkusenosti jsme si odnesli
z realizovanych projektd? To se dozvite v ¢lanku, jehoz autorem je
Tomas Kubicek.

Cely c¢lanek si mGzete precist ZDE.

BDO Czech Republic s.r.o., Ceska spolecnost s rucenim omezenym (1€ 264 02 220, registrovana u Méstského soudu Praha, oddil C, vloZka
168717, auditorské opravnéni Komory auditor(i CR ¢. 462), je clenem BDO International Limited (spolecnosti s ru¢enim omezenym registrované
ve Velké Britanii) a je soucasti mezinarodni sité nezavislych clenskych firem BDO

¢ O in &7

www.bdo.cz I BDO
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https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/vit-krivanek
https://www.podnikatel.cz/clanky/jedna-z-pokut-u-kontrolnich-hlaseni-je-protiustavni-zazadejte-o-vraceni-penez/
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/tomas-kubicek
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/martin-horicky
https://www.bdo.cz/cs-cz/temata/digital/kyberneticka-bezpecnost-a-proc-je-dnes-overovani-tretich-stran-(tpa)-zasadni
https://www.bdo.cz/cs-cz/nasi-lide/tomas-kubicek
https://www.linkedin.com/pulse/digitalizace-automatizace-firemn%C3%ADch-proces%C5%AF-bdoczechrepublic/
https://www.facebook.com/BDOCzechRepublic
https://www.linkedin.com/company/bdoczechrepublic
https://www.instagram.com/bdoczechrepublic/
https://twitter.com/bdoczech?lang=en

